
令和 6 年度 第 1 回 企業との意見交換会  

 

日 時 令和 6 年 9 月 13 日（金）14：00～16：30 

月 3 日（金） 14：00 ～ 18：00 
会 場 松戸市民会館 201 会議室 

参加対象 
障害者雇用をしている・考えている事業主の方、 

ビック・ハート柏/松戸職員 
参加者 

20 社・27 名 

ビックハート職員 8 名 

参 加 費 無料 

主 催/共催 障害者就業・生活支援センター ビック・ハート柏/松戸 

内 容 

テーマ：特性を知り、戦力に繋げるために～うつ、双極性障害の基礎知識～   

【講義】 

千葉障害者職業センター 障害者職業カウンセラー 小松人美 氏 

ハローワーク松戸 精神・発達障害者雇用サポーター 三反田尚代 氏 

【グループワーク】 

・感想のシェア 

・病気との付き合い方、 高齢化への対応など 

当日の様子 

令和 6 年度、最初の企業との意見交換会を 9 月 13 日に開催を致しました。過去最多の 20 社 27 名の企業の方

にご参加いただき、大変感謝申し上げます。 

今回は千葉障害者職業センター小松様より、うつ・双極性障害についての講義で基本的な理解を振り返り、

ハローワーク松戸三反田様より、送り出しについての現状をお話いただきました。 

アンケートでも、グループワークでの意見交換で改めて雇用継続の在り方を整理する一助となったと感想を

いただきました。日頃、関わりがない企業の方同士で様々な疑問を解消したり、建設的な意見交換をしてい

くことは、障害者雇用の社会的な発展、雇用の質の向上につながる機会ともなり、時間を惜しんで話が盛り

上がっているグループも多くありました。 

 

第 2 回企業との意見交換会は令和 7 年 2 月 7 日開催予定です。今年度はうつ・双極性障害を年間テーマとし、

次回は就労継続、定着についての内容を検討しております。ご興味ある方は是非ご参加ください。 

               

 

 

 


